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Topluma Hizmet Uygulamaları Dersi Uygulama
Kılavuzu
Amaç
Bu kılavuzun temel amacı, eğitim fakültelerinin öğretim programında yer alan Topluma Hizmet Uygulamaları dersinin yürütülmesine ilişkin genel bir çerçeve oluşturmaktır. 
Kapsam
Bu kılavuz, eğitim fakültelerinin öğretim programında zorunlu ders olarak yer alan Topluma Hizmet Uygulamalarının yürütülmesinde ilişkin usul ve esasları kapsamaktadır.
Dayanak
Bu kılavuz, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu çerçevesince hazırlanmış olup Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi, Eğitim Fakültesinde uygulanmakta olan öğretim programlarına dayanılarak hazırlanmıştır.
Topluma Hizmet Uygulamaları Dersinin Tanımı ve Amaçları
Topluma Hizmet Uygulamaları dersi; öğretmen adaylarının toplumsal sorumluluk bilinci geliştirmeleri ve topluma hizmet projelerine aktif olarak katılmalarını sağlamak amacıyla tasarlanmıştır. Ders kapsamında öğretmen adayları, toplumun ihtiyaçlarını analiz ederek çözüm odaklı projeler geliştirir ve uygulamaya dayalı saha çalışmaları yürütür. 
Bu ders bağlamında öğretmen adaylarının aşağıdaki kazanımları edinmeleri beklenmektedir:
· Toplumsal sorumluluk ve gönüllülük bilinci geliştirme,
· Toplumun güncel sorunlarını analiz edebilme,
· Proje tasarlama, planlama ve uygulama becerisi kazanma,
· Takım çalışması ve iletişim becerilerini etkili bir biçimde kullanma,
· Bilimsel ve sosyal etkinliklerde yer alarak deneyim kazanma,
· Topluma hizmet süreçlerini etik ve sorumlu bir anlayışla yürütme.
Genel İlkeler ve Uygulama Esasları
1. Topluma Hizmet Uygulamaları kapsamında öğretmen adaylarının, toplumsal hizmet projesi olarak adlandırılan bir veya birden fazla etkinlikte görev almaları beklenmektedir. 
2. Dersin sorumlu öğretim elemanları, uygun sayıda öğretmen adayına danışmanlık yapmak üzere yetkili makamlar tarafından görevlendirilir.

3. Dersin ölçme ve değerlendirme yöntemi, projenin yapısına uygun olarak dersin sorumlu öğretim elemanı tarafından belirlenir.
4.  Ders içerisinde yürütülecek etkinlikler; deri alan öğretmen adaylarının önerisiyle dersin sorumlu öğretim elemanı, fakülte koordinatörü ve ilgili dekan yardımcısının iş birliğiyle fakülte, bölüm ve program bazında planlanır.
5. Topluma Hizmet Projeleri/Etkinlikleri, fakülte, bölüm ve programlar arasında paylaşım, dayanışma, öğrenci değişimi ve ortak proje geliştirme gibi alanlarda iş birliği esasına dayalı olarak yürütülebilir.
6. Projeler/etkinlikler grup çalışması şeklinde gerçekleştirilir. Proje ekiplerinde farklı bölümlerde öğrenim gören öğretmen adayları yer alabilir. Ekiplerin organizasyonu fakülte koordinatörü ve sorumlu öğretim elemanları tarafından sağlanır.
7. Ders kapsamında gerçekleştirilecek etkinliklerde Uygulama Takvimi (Ek 1) esas alınır.
8. Topluma Hizmet Uygulamaları kapsamında faaliyet gösterilebilecek kurum ve kuruluşlara ilişkin liste Ek 2’de yer almaktadır. Listede yer almayan kurum ve kuruluşlarda da fakülte koordinatörünün bilgisi ve onayıyla faaliyet gerçekleştirilebilir.
Topluma Hizmet Uygulamaları Dersinin Aşamaları
Hazırlık Aşaması
Bu aşama; projenin belirlenmesi, proje ekiplerinin oluşturulması ve öğretmen adaylarının gerçekleştirecekleri etkinliklere ilişkin proje planlarının hazırlanmasını kapsar.

1. Sorumlu öğretim elemanı, proje ekiplerini ve proje konularını belirler.

2. Proje konuları; 

· Öğretmen adayları tarafından özgün olarak önerilebilir,

· Sorumlu öğretim elemanı tarafından belirlenebilir, 
· Dekanlık tarafından belirlenen kurum ve kuruluşlarda yürütülen projeler arasından seçilebilir.
3. Her proje/etkinlik ekibi, koordinasyonu sağlamak amacıyla bir öğretmen adayını grup koordinatörü olarak belirler ve bu durumu sorumlu öğretim elemanına bildirir.
4. Grup koordinatörü, Proje/Etkinlik Teklif Formunu (Ek 3) eksiksiz şekilde doldurarak dersin sorumlu öğretim elemanına teslim eder. Önerilen proje/etkinlikler sorumlu öğretim elemanı, fakülte koordinatörü ve ilgili dekan yardımcısı tarafından onaylanarak yürürlüğe konur.
5. Etkinliklerin gerçekleştirileceği kurum ve kuruluşlardan gerekli resmî izinler alınır.
Uygulama Aşaması:
1. Proje ekipleri düzenli aralıklarla toplanarak yürüttükleri çalışmalar hakkında sorumlu öğretim elemanını bilgilendirir.
2. Uygulama sürecinde karşılaşılan sorunlar, sorumlu öğretim elemanı ve fakülte koordinatörünün desteğiyle çözüme kavuşturulur.
3. Öğretmen adayının, zorunlu nedenlerle uygulamayı tamamlayamaması durumunda eksik kalan çalışmalar, sorumlu öğretim elemanı ve fakülte koordinatörünün onayıyla başka bir kurumda tamamlanabilir.
4. Öğretmen adaylarının proje ve etkinliklere devam durumları, sorumlu öğretim elemanı tarafından devam çizelgeleri aracılığıyla takip edilir.
5. Proje/etkinliklerin uygulanması aşamasında fotoğraf, video vb. araçlarla kayıt altına alınır. 
6. Öğretmen adaylarından, proje ve etkinliklere ilişkin görüşlerini belirtmek amacıyla Geribildirim Formunu (Ek 4) doldurmaları beklenir.
Değerlendirme Aşaması: 
1. Proje ve etkinliklerin ölçme ve değerlendirme yöntemi, dersin sorumlu öğretim elemanı tarafından belirlenerek dönem başında öğretmen adaylarına bildirir. Gerekli görüldüğünde grup raporu, bireysel rapor, etkinlik raporu veya portfolyo talep edilebilir. 

2. Öğretmen adaylarının bireysel değerlendirmeleri için Öğretmen Adayı Öz Değerlendirme Formu (Ek 5), grup içi değerlendirmeler için Proje Ekibi Akran Değerlendirme Formu (Ek 6) kullanılabilir. 
3. Sorumlu öğretim elemanı, değerlendirme sürecinde Topluma Hizmet Projesi Değerlendirme Rubriğini (Ek 7) kullanır.
4. Proje/etkinliklerin uygulanması aşamasında elde edilen fotoğraf, video vb.  kayıtlar uygun formatta fakülte iletişim koordinatörlüğüne sorumlu öğretim elemanı tarafından iletilir.

